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B EDITORIAL

Esta cartilha surge para facilitar a vida do nosso agricultor(a) familiar
que é considerado segurado(a) especial pela Previdéncia Social — que é
o trabalhador(a) produtonr(a), parceiro(a), meeiro(a), arrendatario(a) ou
pescadonr(a) artesanal, assim como seu grupo familiar que exerce a ativi-
dade rural individualmente ou em forma de regime de economia familiar,
sem a contratagédo de empregados(as) permanentes, em area de terras
inferior a quatro mdédulos fiscais.

Nossa expectativa é de que este material possa informar os
agricultores(as) familiares para que estejam cientes de todas as particula-
ridades que envolvem a questdo de enquadramento previdenciario. Para
isso, trabalharemos intensamente em sua divulgagéo, junto aos nossos Sin-
dicatos filiados. Além de enviar exemplares a cada um deles, vamos rodar
este Estado apresentando este conteudo de forma didatica e clara para
que o segurado(a) especial ndo perca sua condigdo e também para que veja
e nreconhega a importancia do nosso Movimento Sindical de Trabalhadores
Rurais Agricultores(as) Familiares. Apés uma vida inteira de trabalho, nada
mais justo do que tornar o sonho da aposentadoria realidade. E estamos
aqui para isso!

Além disso, esta cartilha surge como um alerta acerca da importancia
que um bom planejamento previdenciario tem, em especial no futuro — ja
que o INSS estd automatizando a analise de requerimentos de beneficios
rurais e, em poucos anos, serdo analisados apenas pelas bases de dados
governamentais, sem necessidade de apresentar provas de atividade.

Portanto, estejam atentos, e ndo dei-
xem de procurar o Sindicato dos Traba-
Ihadores Rurais do seu municipio. Bus-
quem informag8es e conhegam o nosso
trabalho em torno dos beneficios previ-
denciarios. Estamos de portas abenrtas
para vocé!

Ivone Francisca de Souza
Secretaria de Previdéncia Social da FETAEP




H EDITORIAL

E com muito orgulho e satisfag&o que nds da FETAEP apresentamos
esta cartilha a vocés: segurados(as) especiais; assalariados(as) rurais;
agricultores(as) familiares e dirigentes sindicais do nosso Movimento
Sindical dos Trabalhadores(as) Rurais Agricultores(as) Familiares — que
€ representado em esfera nacional pela CONTAG (Confederagdo Nacio-
nal dos Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares),
no estado do Parana pela FETAEP e, nos municipios, pelos Sindicatos dos
Trabalhadores(as) Rurais Agricultores Familiares.

Gragas ao esforgo conjunto do nosso MSTTR que conseguimos con-
quistar muitos beneficios previdenciarios aos rurais, como a aposenta-
doria por idade (com idade minima reduzida para 60 anos os homens e
55 anos para as mulheres) e ainda, todos os demais beneficios previden-
ciarios, a exemplo de: aposentadoria por invalidez, salario maternidade,
auxilio doenga, penséo por monrte de qualquer cdnjuge, auxilio por aci-
dente de trabalho, auxilio recluséo, entre outros — tudo isso, é claro, apoés
muitos embates - visto que foi apenas apds a Constituigdo de 1988 que os
trabalhadores rurais passaram a contar com a cobertura dos beneficios
previdenciarios de forma igualitaria com os urbanos.

Porém, ndo paramos por ai — uma vez que constantemente somos al-
vos de ataques e de tentativas de retirada de direitos ja conquistados. Em
2019, quando a Reforma da Previdéncia bateu em nossa porta, estdvamos
Ia, prontos para manifestar e articular com representantes politicos das
esferas municipais, estadual e federal a manuteng&o das nossas conquis-
tas. Foram inUmeras audiéncias com deputados federais e estaduais e
vencemos. Conseguimos deixar a nossa
categonria de fora das mudangas, o que
consideramos uma vitodnria.

No entanto, para que tudo isso conti-
nue trazendo resultados para a agricul-
tura familiar precisamos de entidades
sindicais fortes e, ainda, que contem com a
participagéo dos tralhadores(as). Procure
o Sindicato do seu municipio e associe-se!
Seja um associado consciente!

Alexandre Leal dos Santos
Presidente da FETAEP
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Previdéncia Social Rural

H O que é Previdéncia Social?

A Previdéncia Social ¢ um segu- E um seguro social que beneficia
ro publico que tem como fungdo quem contribui*.
garantir que as fontes de renda do
trabalhador e de sua familia sejam
mantidas quando ele perde a capaci-
dade de trabalhar por algum tempo
(doenga, acidente, maternidade) ou
permanentemente (monrte, invalidez
e idade avangada).

* Dependentes de segurado
também tém direito a certos

beneficios sem necessidade de
contribuigao.

H Segurados da Previdéncia Social

| Empregado.

| Empregado doméstico.
| Contribuinte individual.
| Trabalhador avulso.

| Segurado especial.
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H EMPREGADOS

Empregados s&o segurados
obrigatérios da Previdéncia Social.
Isto significa que sua contribuigdo
previdenciaria é obrigatéria para
que tenha direito aos beneficios.

Empregado é aquele que pres-
ta servigo de natureza urbana ou
rural & empresa ou ao emprega-
dor, em carater ndo eventual, sob
sua subordinagdo e mediante re-
muneracgio.

O empregado rural ndo contri-
bui diretamente para a Previdéncia
Social. O valor da sua contribuigéo é
calculado com base em seu salario,

H Segurados Rurais

que é descontado do seu pagamen-
to. O recolhimelho da contribuigdo
previdenciaria é de responsabilida-
de do empregadon.

Art. 2°- Empregado rural é toda
pessoa fisica que, em proprie-

dade rural ou prédio rustico,
presta servigos de natureza
nao eventual a empregador ru-
ral, sob a dependéncia deste e
mediante salario.

EELEMENTOS QUE CARACTERIZAM O EMPREGADO RURAL:

* O primeiro elemento é a pessoalidade.

Isso significa que o empregado é uma pessoa fisica, ou seja, o emprega-
dor contrata uma pessoa certa e determinada.

* O segundo elemento é a ndo eventualidade do servigo.

E importante destacar que ndo se deve confundir este elemento com
a duragdo do servigo. A ndo eventualidade esta relacionada ao fato de
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o servigo estar dentro do normal planejamento da propriedade rural
— mesmo que O servigo seja realizado por poucos dias. Todo servigo de
preparo da terra, de plantio, de capina e de outros tratos culturais e a
colheita, mesmo que durem poucos dias, s8o atividades ndo eventuais.

* O terceiro elemento é a subordinacgéo.

Significa que o empregado esta sob as ordens, ao poder de comando do
empregador ou de pessoa encarregada, de modo que o empregado nao te-
nha aliberdade de planejar o que vaifazenr, como vaifazer e quando vai fazen.

* E o quarto elemento é a remuneracao.

E a obrigac&o do empregador pagar o saldrio, um valor em dinheiro ou
equivalente, como compensagdo pelo servigo que o empregado prestou.

Pode ser considerado segurado
especial o produtor, o parceiro, o
meeiro € o arrendatario rurais e o
pescador artesanal, bem como os
respectivos cénjuges, que exergam
suas atividades em regime de econo-
mia familiar, sem empregados penr-
manentes, em area de terras total
inferior a quatro moédulos fiscais.

€ uma unidade de
medida, em hectares, cujo valor
é fixado pelo INCRA para cada
municipio levando-se em conta
o tipo de exploragdo predomi-
nante Nno municipio; a renda ob-

tida no tipo de exploragédo pre-
dominante; outras exploragdes
existentes no municipio.
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O trabalhador rural deve comprovar
o efetivo exercicio de atividade rural, ain-
da que de forma descontinua, no periodo
imediatamente anterior ao requerimento
do beneficio, por tempo igual ao numero
de meses de contribuigdo corresponden-
te a caréncia do beneficio pretendido.

Os segurados especiais
contribuirdo para a se-
guridade social median-

te a aplicagdo de uma
aliguota sobre o resul-
tado da comercializagao
da produgéao e fardo jus
aos beneficios nos ter-
mos da lei.

Caréncia: tempo minimo de
trabalho ou contribuigao.

Aposentadoria por Idade:
ultimos 15 anos.

Entende-se como re-
gime de economia fami-
liar a atividade em que o
trabalho dos membros
da familia é indispensavel
a proépria subsisténcia e
ao desenvolvimento so-
cioeconomico do nucleo
familiar ¢ é exercido em
condigbes de mutua de-
pendéncia e colaboragéo,
sem a utilizagdo de empre-
gados permanentes.

Agricultura familiar - Wagner An-
ténio Borges Ferreira, Janaina V.
De Mattos Ferreira e o filho Gabriel
Borges Ferreira, de Arapongas
(Regional Norte da FETAEP), unidos
em um mesmo objetivo.
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H QUEM SAO OS MEMBROS DA FAMILIA QUE COMPOEM
O GRUPO FAMILIAR E PODEM SER CONSIDERADOS

SEGURADOS ESPECIAIS?

* A esposa, 0 esposo, a companhei-
ra, o companheiro.

¢ Os filhos e enteados solteiros maio-
res de 16 anos de idade e os dependentes.

* Os equiparados a filho, mediante
declaragéo junto ao INSS.

* O enteado, maior de 16 anos e me-
nor de 21 anos de idade.

* O maior de 16 anos e menor de
21 anos de idade que ndo possua bens
suficientes para o proéprio sustento e
educagédo.

A prova de unido estavel e
de dependéncia econémica
exigem Inicio de prova ma-
terial contemporanea dos
fatos, ndo admitida a prova

exclusivamente testemu-
nhal — exceto na ocorréncia
de motivo de forga maior e/
ou caso fortuito, conforme
disposto no regulamento.
(Lei ne 13.846/2019)

H QUEM NAO FAZ PARTE DO GRUPO FAMILIAR DO

SEGURADO ESPECIAL?

* Filhos e filhas casados, ou mesmo
que separados, divorciados, viuvos e
ainda aqueles que estdo ou estiveram
em unido estavel.

* Netos, genros, noras, sogros, tios,
sobrinhos, primos, irm&os e irm3as e os
afins.

Os pais podem integrar o

grupo familiar dos filhos
solteiros que ndo estdo ou
estiveram em unido estavel.

H NAO PERDEA OONDIGIKO DE SEGURADO ESPECIAL RURAL

* O grupo familiar podera utilizar-se de empregado contratado por pra-
zo determinado, a raz&o de, no maximo, 120 pessoas por dia no mesmo ano
civil; em periodos corridos ou intercalados, ou, ainda, por tempo equivalen-
te em horas de trabalho, a razdo de 8 horas por dia e 44 horas por semana;
hipoteses em que periodos de afastamento em decorréncia de percepgio
de auxilio por incapacidade temponraria ndo serdo computados.

* A outorga, por meio de contrato escnrito de parceria, meagédo ou como-
dato, de até 50% de imdvel rural cuja area total, continua ou descontinua,
nio seja superior a 4 modulos fiscais, desde que outorgante e outorgado
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continuem a exercer a respectiva atividade, individualmente ou em regime
de economia familiar.

* A exploragdo da atividade turistica da propriedade rural, inclusive
com hospedagem, por ndo mais de 120 dias ao ano.

* A utilizagdo pelo préprio grupo familiar de processo de beneficiamen-
to ou industrializag&o artesanal, na exploragado da atividade, desde que a
renda mensal obtida ndo exceda um salédrio minimo federal.

* Ndo perde a condigdo de segurado especial a panrticipagdo em socie-
dade empresaria ou em sociedade simples, como empresario individual ou
como titular, de empresa individual de responsabilidade limitada de objeto
ou ambito agricola, agroindustrial ou agroturistico, considerada microem-
presa nos termos da Lei Complementar n2 123, de 14 de dezembro de 2006,
desde que, mantido o exercicio da sua atividade rural, a pessoa juridica

componha-se apenas de segunra-
dos de igual natureza e sedie-se Relagéo de atividades MEI permiti-

Nno mesmo municipio ou em muni- das no Anexo VL6, do oficio-circu-
cipio limitrofe aquele em que eles  BLERRGERELT =13 VI NEERCE SR TE1CE
desenvolvam suas atividades. das no final desta cartilha

B PERDE A GONDIGi\O DE SEGURADO ESPECIAL

* Dar em parceria, meagdo ou comodato mais de 50% do total da area
dos imdveis rurais.

* Dar em parceria, meagdo ou comodato menos de 50% do total da area
dos imoveis rurais, mas deixou de trabalhar como agricultor familiar.

* Arrendar qualquer fragao/parte dos imoveis rurais.

* Exercer atividade que exige filiagdo obrigatdria. Ex. empresario.

* Contratar trabalhadores temporarios por mais de 120 pessoas/dia
dentro do ano civil, mesmo que em penriodos intercalados.

* Exploragéo de atividade turistica, com hospedagem por mais de 120
dias ao ano.

* Exploragédo de atividade de processo de beneficiamento ou industriali-
zag8o artesanal que esteja sujeita a incidéncia do Imposto sobre Produtos
Industnrializados — IPI.

* Panticipar de sociedade empresaria ou de sociedade simples; ou

* Atuar como empresario individual ou como titular de empresa indivi-
dual de responsabilidade limitada.

* Possuir outra fonte de rendimento fora da atividade rural (hé excegdes).
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H PROVA DO EFETIVO EXERCICIO DA ATIVIDADE
RURAL DO SEGURADO ESPECIAL

Segundo o que estipula a Lei n2 8.213/1991, a comprovagéo da condi-
¢80 e do exercicio da atividade rural do segurado especial ocorrera ex-
clusivamente pelas informagdes constantes no Cadastro de Informacgoes
Sociais - CNIS.

Enquanto o CNIS ndo for alimentado pelas bases de dados governamen-
tais suficientes para que a comprovagédo seja feita apenas pelo CNIS, a com-
provagédo do efetivo exercicio da atividade rural sera realizada por meio
da autodeclaragdo do segurado especial, a qual o INSS ira verificar suas
informagdes pelos sistemas oficiais do governo.

A autodeclaragdo se dara por meio do preenchimento dos formulérios
“Autodeclaragdo do Segurado Especial - Rural”, “Autodeclaragdo do Segu-
rado Especial - Pescador Artesanal” ou “Autodeclaragédo do Segurado Es-
pecial - Seringueiro ou Extrativista Vegetal”, constantes dos Anexos | a lll do
Oficio-Circular ne 46/2019, que se encontram disponiveis na pagina oficial
do INSS na Internet.

O acesso a base de dados da
Secretaria de Agricultura Familiar

e Cooperativismo do Ministério da N&o perde a condi¢cdo de se-
Agricultura, Pecuaria e Abasteci- gurado especial o exercicio de
mento, estard disponivel aos ser- mandato de diretor de Sindica-
vidores do INSS por intermédio da to de Trabalhadores Rurais do
ferramenta denominada “InfoDAP?, municipio onde exerce ativida-
disponivel no Painel Cidad&o do des rurais.

Portal Cadastro Nacional de Infor- Também ndo perde a condigdo

de segurado especial o exercicio
de mandato de vereador no mu-

magdes Sociais — CNIS.
As informag8es obtidas e aco-

lhidas pelo INSS diretamente de nicipio onde exerce atividade ru-
bancos de dados disponibilizados ral; entre outros.

por 6rgdos do Poder Publico ser&o A exploragéo de atividade tu-
utilizadas para validar ou invalidar ristica e agroindustria familiar
informag&o para o cadastramento pode ser utilizada como com-
do segurado especial e, quando for plemento da atividade rural, ou

seja, o agricultor precisa com-
provar que ainda exerce ativi-
dades agropecuarias

0 caso, para deixar de reconhecer
o segurado nessa condigéo.
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l BASE DE DADOS GOVERNAMENTAIS

O INSS esta automatizando a analise de requerimentos rurais. Isto sig-
nifica que, em poucos anos, os requerimentos rurais serdo analisados
apenas pelas bases de dados governamentais, sem necessidade de apre-

sentanr provas de atividade.

Por isto, aimponrtancia de os agricultores(as) familiares fazerem um pla-
nejamento previdenciario, pois o INSS tera todas as informagdes a respei-
to da atividade rural por meio do cruzamento de informagdes nas bases de

dados governamentais.

Isto significa que precisam ter documentos de vinculo com a terra, CAD-
PRO, CAEPF e demais informagdes que o identificam como agricultores(as)

familiares.

O Cadastro da Agricultura Fa-
miliar (CAF) serd a porta de
entrada dos agricultores fami-
liares aos beneficios previden-
ciarios.

Assim, todos os agricultores fa-
miliares que pretendem se apo-
sentar ou ter algum beneficio
previdenciario terdo de fazer
seu cadastro no CAF.

Procure o Sindicato dos Traba-
Ihadores Rurais do seu munici-
pio para ser orientado e fazer
seu Cadastro.

N8o havendo éxito na consul-
ta as bases de dados governa-
mentais, deverdo ser apresen-
tadas provas documentais de
atividade rural.

Provas documentais de atividade rural:
a) Contrato de arrendamento, de parce-
ria ou de comodato rural, desde que re-
gistrado em cartdério ou tenha reconhe-
cimento de assinaturas pelo cartério.

b) Declaraggo de Aptidéo ao Progra-
ma Nacional de Fortalecimento da
Agpricultura Familiar, ou por docu-
mento que a substitua, hoje é o Cadas-
tro da Agricultura Familiar — CAF.

¢) Bloco de notas do produtor rural.
d) Notas fiscais de entrada de merca-
dorias, emitidas pela empresa adqui-
rente da produgéo, com indicagdo do
nome do segurado como vendedon.
e) Documentos fiscais relativos a en-
trega de produgéo rural a coopenrati-
va agnricola, ao entreposto de pescado
ou outros, com indicagéo do segura-
do como vendedor ou consignante;

f) Comprovantes de recolhimento de
contribuigdo a previdéncia social de-
correntes da comercializagdo de pro-
dugéo rural.

g) Copia da declaragéo de imposto so-
bre a renda, com indicag&o de renda
proveniente da comercializagdo de
produgédo rural.

h) Licenga de ocupagéo ou permisséo
outorgada pelo Instituto Nacional de
Colonizagéo e Reforma Agraria - Incra.
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A Instrug&o Normativa INSS/PRES ne 128/2022 lista no seu artigo 116
documentos que podem ser utilizados para comprovagéo do exenrcicio de
atividade rural do segurado especial, como indicio de prova de atividade
rural complementares, quando hdo ha provas documentais mais robustas.

H Beneficios Previdenciarios

Neuza Ferrari Tomazelli as-
sociada do Sindicato dos
Trabalhadores(as) Rurais de
Colorado, em breve dara en-
trada na sua aposentadoria.

H APOSENTADORIA POR IDADE DO SEGURADO ESPECIAL

Idade minima
| 60 homens
| 55 mulheres

Caréncia: minima dos

ultimos 180 meses.
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A trabalhadora rural Luiza da Silva
comemonra a concessdo do bene-
ficio de aposentadoria por idade.
Processo encaminhado pelo Sindi-
cato de Trabalhadores(as) Rurais de
Telémaco Borba.

B DOCUMENTOS NECESSARIOS:

Se proprietario: matricula ou escritura da terra, ITRs, CCIRs, Nota
de Produtor Rural, Nota Fiscal de Comercializagdo da produgdo, guia
da contribuigdo sindical rural paga, ficha de filiagdo ao Sindicato de

Trabalhadores(as) Rurais, entre outros.

Se parceiro, comodatario ou arrendatario: contrato de parcenria, como-
dato ou arrendamento registrado em cartério ou com reconhecimento de
firmas dos panrceiros, Nota de Produtor Rural, Nota Fiscal de Comercializagdo

da produgéo, guia da contribuigdo
sindical rural paga, ficha de filiagdo
ao Sindicato de Trabalhadores(as)
Rurais, entre outros.

O ideal é ter ao menos um docu-
mento de prova de atividade rural
por ano.

Se empregado rural, a compro-
vagdo é por meio do registro em
carteira de trabalho ou comprova-
¢do documental que é empregado
rural informal durante todo o peni-
odo de caréncia.

Os documentos de prova de
atividade precisam ser contem-
poréneos ao periodo que quer
comprovar, ou seja: precisa
compnrovar o tempo de traba-

lho rural entre 2005 a 2024,
precisa ter documento de vin-
culo com a terra (matricula ou
contrato) desde 2005 e provas
de atividade (notas ou ITRs) tam-
bém desde 2005.
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H Salario Maternidade

As trabalhadoras tém direito ao salario-maternidade nos 120 dias em
que ficam afastadas do trabalho por causa do parto.

O beneficio é pago nos casos de nascimento de filho ou adogdo de crian-
gas, além das situag8es de aborto (até a 222 semana de gestagdo) ou nati-
morto (nascimento sem vida apds a 232 semana de gestagéo).

Se segurada especial, precisa compnrovar o efetivo exercicio da ativida-
de rural da mesma forma que a aposentadoria por idade, mas, neste caso,
ao menos nos ultimos 10 meses anteriores ao parto.

Se é empregada rural, é preciso ter carteira assinada.

A legislagdo garante a empregada gestante o direito de tirar licenga
maternidade por 120, sem prejuizo em seu salario e sem o risco de ser
demitida, ou seja, o empregador continua pagando seu salario durante o
afastamento.

A lei exige que a empregada deve notificar o seu empregador, mediante
atestado médico, sobre a sua gestagdo. Dessa forma, ela tem o direito de
iniciar o seu afastamento do emprego entre o 282 dia antes do parto e o dia
do nascimento do bebé.

B Auxilio-doencga

Atualmente o nome utilizado pelo
INSS é beneficio por incapacidade
temporaria. Pode ser por acidente
ou doenga que impede a pessoa de
trabalhar por mais de 15 dias.

Precisa comprovar a incapa-
cidade para o trabalho (atestado
médico) e o efetivo exercicio da ati-
vidade rural da mesma forma que a
aposentadoria por idade, mas, nes-
te caso, por ao menos 12 meses an-
teriores ao inicio da incapacidade.

Se o segurado € portador de
uma das doengas profissionais ou
estd incapacitado em razé&o de aci-
dente, ndo ha caréncia para reque-
rer o beneficio.
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Essas situagBes abrangem acidentes e doengas graves descritas na
Portaria Interministerial MTPS/MS ne 22 de 31/08/2022.

Dentre as doengas isentas de caréncia estdo: tuberculose, aids, cancen,
entre outras.

Se é empregado rural, é preciso ter carteira assinada.

Os primeiros 15 dias de afastamento o empregador faz o pagamento e
a panrtir do 162 dia, o INSS fara o pagamento.

O empregado precisa apresentar ao empregador o atestado médico
e ele mesmo requerer seu beneficio quando o atestado for superior a
15 dias.

H Aposentadoria por
incapacidade permanente

A aposentadoria por T
incapacidade permanente !
€ um beneficio devido ao |
segurado  permanente-
mente incapaz de exercer
qualquer atividade labo-
rativa e que também néo
possa ser reabilitado em
outra profissdo, de acor-
do com o parecer da Peni-
cia Médica Fedenral realiza-
da no INSS.

O beneficio é pago en-
quanto persistir a incapa-
cidade e o segurado pode ser reavaliado pelo INSS a cada dois anos.

Precisa comprovar a incapacidade para o trabalho (atestado médico) e
o efetivo exercicio da atividade rural da mesma forma que a aposentadoria
por idade, mas, neste caso, ndo ha caréncia e o inicio da incapacidade tem
que ser postenrior ao inicio do exercicio da atividade rural.

Se é empregado rural, é preciso ter carteira assinada e o seu contrato
de trabalho é suspenso. Ou seja, permanece registrado na empresa, mas
com o contrato de trabalho suspenso, seu pagamento é feito pelo INSS.
N&o pode “dar baixa na carteira de trabalho”.
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H Adicional de 25%

O aposentado por incapacidade permanente que necessitar de assis-
téncia permanente de outra pessoa, nas condi¢gdes previstas em Lei, pode-
ra ter direito a um acréscimo de 25% no valor de seu beneficio.

Nesse caso, é preciso efetuar a solicitagdo pelo Meu INSS. Além disso, o
segurado passanra por uma nova avaliagdo meédico-pericial pela Pericia Mé-
dica Federal no INSS. Caso o beneficio seja cessado por ébito, o valor ndo
sera incorporado a pensio deixada aos dependentes.

Beneficio para as pessoas dependentes
do falecido.

Comprovagdo da condigdo de segurado
especial do falecido. Se j& era segurado do
INSS, comprovar esta condigéo.

Comprovar a qualidade de dependente
conforme a ordem de prioridade das classes.

Comprovar ao menos 2 anos de casamen-
to ou unido estavel, no caso de beneficio para
o cdnjuge ou companheiro.

Caréncia: 18 meses anteriores ao 6

l CLASSES DE DEPENDENTES:

1. Cénjuge, a companheira, o companheiro e o filho ndo emancipado, de
qualquer condigdo, menor de 21 anos ou invalido ou que tenha deficiéncia
intelectual ou mental ou deficiéncia grave.

2. Pais.

3. Irm&os menores de 21 anos ou de qualquer idade, desde que sejam
invalidos ou apresentem alguma deficiéncia.

Os dependentes de uma mesma classe concorrem entre si em igualda-
de de condig¢des (dividem o beneficio), sendo que a comprovagéo da depen-
déncia, respeitada a sequéncia das classes, exclui definitivamente o direito
dos dependentes das classes seguintes.
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Idade do dependente |Tempo que a Pensao por Morte vai durar,
a partir da DIP, para o conjuge ou companheiro

Menos de 22 anos 3 anos

Entre 22 e 27 anos 6 anos

Entre 28 e 30 anos 10 anos

Entre 31 e 41 anos 15 anos

Entre 42 e 44 anos 20 anos

45 anos ou mais N&o vai acabar (Penséo por Monrte vitalicia)

No caso de o falecimento ter ocorrido sem a compnrovagéo do efetivo
exenrcicio da atividade rural nos ultimos 18 meses ou se o casamento ou
unido estavel tiver duragédo inferior a dois anos anteriores ao falecimen-
to, a duragédo do beneficio serd de apenas 4 (quatro) meses contados a
partir do ébito.

H Lista de atividades permitidas
ao MEI para o Segurado Especial

* abatedor(a) de aves « fabricante de amendoim e castanha de
« abatedor(a) de aves com comercializagdo  caju torrados e salgados
do produto « fabricante de alimentos prontos conge-
* aplicadonr(a) agricola lados
* artes&o(d) em madeira « fabricante de balas, confeitos e frutas cris-
* beneficiadonr(a) de castanha talizadas
* barqueiro(a) « fabricante de amido e féculas de vegetais
« bolacheiro(a)/biscoiteiro(a) « fabricante de conservas de frutas
+ comerciante de animais vivos e de artigos * fabricante de conservas de legumes e
e alimentos para animais de estimac&o outros vegetais
« comenrciante de artigos de cutelaria « fabricante de fumo e derivados do fumo
« comerciante de carv&o e lenha « fabricante de geleia de mocotd
 comerciante de flores, plantas e frutas « fabricante de massas alimenticias
artificiais « fabricante de produtos de soja
* comenrciante de madeira e artefatos « fabricante de produtos derivados do
* comerciante de plantas, flores naturais, arroz
vasos e adubos « fabricante de rapadura e melago
» comerciante de produtos naturais « fabricante de sucos de frutas, hortalicas
« criadon(a) de peixes ornamentais em agua € legumes
doce « farinheiro de mandioca
« criador(a) de peixes ornamentais em 4gua  * farinheiro de milho
salgada * queijeiro(a)/ manteigueiro(a)
* curtidor de couro * quitandeiro(a)
* doceiro(a) « salsicheiro(a)/linguiceiro(a)
« fabricante de aglcar mascavo » vendedonr(a) de aves vivas, coelhos e ou-

tros pequenos animais para alimentagéo
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Oficina em Maringa

H Previdéncia Social Rural
em debate

A FETAEP, sempre atenta e pre-
ocupada em levar informagdes
atualizadas a sua base, realizou
no decorrer de 2024 uma série de
eventos regionais para debater a
Previdéncia Social Rural. Juntas
as agdes mobilizaram dirigentes
sindicais e funcionarios das dez Re-
gionais Sindicais da Federagdo. Em
alguns encontros, inclusive, repre-
sentantes das Geréncias Executi-
vas do INSS de Cascavel, Maringa e
Londrina estiveram presentes.

E o trabalho seguird em fren- Oficina em Londrina
te pelos préximos anos, visando
sempre o fortalecimento das enti-
dades sindicais filiadas a FETAEP e
dos(as) trabalhadores(as) rurais
agricultores(as) familiares.

Em caso de duvidas, procure
o Sindicato dos Trabalhadores(as)

Encontro de Previdéncia realizado na
Rurais do seu municipio. Regional Norte da FETAEP em 2024
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